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Управление бюджетным  общеобразовательным учреждением осуществляется в соответствии с законодательством РФ (ст. 26 Закона РФ «Об образовании в Российской Федерации») и Уставом МБОУ.
 Управление Учреждением осуществляется на принципах единоначалия и коллегиального управления.
В соответствии с п.4 ст.26 «Закона об образовании в РФ» органами коллегиального управления в нашем ОУ являются:
· собрание трудового коллектива;
· педагогический совет;
· Управляющий совет;
· Ученический совет.

Сегодня мы остановимся на работе Управляющего совета. Управляющий совет школы создан в 2007 году и осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативно-правовой документацией:
· Федеральным Законом  3 273 «Об образовании в РФ»;
· приказом Министерства образования Хабаровского края  от 18.09.2006 г. № 709 «О создании Управляющих советов в муниципальных общеобразовательных учреждениях», 
· методическими рекомендациями по функциям, организации и работе управляющих советов в ОУ;
· Уставом ОУ;
· Положением об  Управляющем совете;
· Положением  о кооптируемых членах УС;
·  Порядком участия УС в распределении стимулирующей части фонда оплаты труда сотрудников; 
· приказа директора школы «Об утверждении состава Управляющего совета на текущий учебный год».
         Организационной формой работы УС являются заседания. УС собирается председателем не реже 4-х раз в год. Решение принимается большинством голосов при открытом голосовании, оформляется протокол, подписывается секретарём, является обязательным для директора школы, её работников, обучающихся и родителей (законных представителей).
         Решения УС не  противоречат  действующему законодательству, Уставу и локальным актам образовательного учреждения.
Вопросы, рассматриваемые на заседаниях УС, охватывают все сферы образовательной  деятельности школы:
· утверждение режима работы ОУ;
· подготовка к новому учебному году;
· анализ работы школы за предыдущий учебный год и составление годового плана работы на предстоящий;
· об участии в акции «Помоги собраться в школу»;
· согласование списков детей на льготное питание;
· утверждение кандидатур общественных наблюдателей при проведении мониторинговых исследований;
· о работе педагогического коллектива с одаренными обучающимися;
· организация внеурочной деятельности в рамках введения ФГОС НОО и ФГОС ООО;
· организация работы по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних;
· безопасность ОУ;
· итоги проведения олимпиады школьников;
· организация кампании по набору в 1-й класс;
· контроль организации и качества питания школьников;
· организация летней оздоровительной кампании;
· итоги государственной итоговой аттестации и др.

В состав Совета входят представители  родительской, педагогической и ученической общественности. 
В Управляющем совете работает 5 комиссий.
Ревизионная комиссия  осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью ОУ. 
Консультативная – участвует в разработке основной общеобразовательной программы школы, в проведении  независимой оценки качества работы образовательного учреждения, государственной итоговой аттестации выпускников уровня основного общего образования, в формировании бюджетной сметы ОУ и распределении стимулирующих выплат работникам школы.
осуществляет контроль  качества горячего питания  обучающихся  в школьной столовой, проводит анкетирование «Удовлетворенность школьным питанием», принимает участие в организации Дней здоровья с детским садом № 5, Совкомбанком, организует вместе с педагогами школы военно-спортивную  игру «Зарница».
Комиссия по работе с родителями и местным сообществом  помогает в проведении общешкольных родительских собраний, организации социальной практики учащихся 10-х классов. Представители комиссии активно включились в подготовку празднования 70-летия Победы в Великой Отечественной войне, 80-летия района имени Лазо, сотрудничают с Советом ветеранов п.Хор, администрацией и Советом депутатов Хорского городского поселения.
[bookmark: _GoBack]Основное направление организационно-правовой комиссии – профилактика правонарушений среди несовершеннолетних, наставничество над учащимися группы риска. Представители комиссии – активные участники рейдов в неблагополучные семьи, проводят индивидуальные беседы с обучающимися, стоящими на учете ПДН и внутришкольном учете,  следят за посещением уроков, успеваемостью трудных детей, занятостью их в каникулярное время.
Управляющий совет является инициатором ежегодной школьной акции «Спеши творить добро» - оказание помощи детям-инвалидам и подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.
Председателем Управляющего совета и ответственными за комиссии осуществляется взаимодействие с администрацией и Советом депутатов Хорского городского поселения по вопросам освещения улиц поселка в вечернее время, решения проблемы с бродячими собаками, представляющими угрозу жизни школьникам, организации рейдов в неблагополучные семьи.
Представители УС – это строгое жюри на общешкольных конкурсах, смотре кабинетов и классных уголков. Это незаменимые помощники при ремонте школы и благоустройстве школьного двора.
Ежегодно члены УС принимают активное участие в работе районного и краевого родительского собрания, делятся опытом своей работы.
За активную работы представители УС школы неоднократно награждались Благодарственными письмами Управления образования и директора школы.



