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ЭССЕ
Мои впечатления от обучения на курсах повышения квалификации по теме: «Управление современной школой в условиях системных обновлений».
 Я очень рада, что попала в группу с такими замечательными людьми и профессиональными, высококвалифицированными спикерами. За эти три дня я получила огромный багаж знаний, нам рассказали, как управлять школой в условиях системных обновлений. Логвинова О.Н. рассмотрела с нами вопросы технологической грамотности в управлении качеством. Имели возможность обсудить изменения в Примерной программе воспитания с Нечаевым М.П., рассмотрели обновление воспитательной работы в школе, поделились опытом. Савиных Г.П рассказала о контроле качества в системе управления школой, а Урусова М.Н. поделилась инновационными подходами в обучении английскому языку, а также провела небольшой практикум. Очень интересным был вопрос «Развитие инклюзивных практик обучения» Самсонова Е.В.. Теров А.А. рассказал о тетьюриале как форме методической работы в школе. Все обучение проходило в атмосфере непринужденного общения. Открытость докладчиков способствовала созданию атмосферы доверия. Знакомство с коллегами произошло легко. Игры на знакомство и сплочение позволили хорошо запомнить не только имена коллег, с которыми предстояло пройти весь курс обучения, но и краткую характеристику каждого. В первые дни, тренинги, проведенные для нас, позволили нам сдружиться как единому коллективу. Мы проделали огромную работу, кластеры, постеры, таблицы. Я узнала, как можно по-новому проводить работу в группах и какие стратегии для этого применять. 
Я считаю, что данные курсы повышения квалификации педагогических работников являются необходимостью в свете управления современной школой в условиях системных обновлений.
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